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MUJER v TALENTO




La Asociacion Mujer y Talento nace de la unién de un grupo de empresas familiares y
ejecutivas cantabras con el fin de estimular, atraer y desarrollar, a través de programas de gran
impacto el talento de jévenes cantabros para su empoderamiento, crecimiento y protagonismo
dentro de la transformacién social hacia la igualdad real. El conglomerado de empresas que
forman parte de la Asociacion Mujer y Talento apuesta por un proyecto de RSE ambicioso,
genuino y coherente con sus valores. Cada temporada vuelve a la carga con el animo de
desarrollar el talento cantabro en todas sus formas, principalmente en aquellas areas donde
existe una brecha de acceso y una diferencia de igualdad de oportunidades entre hombres y

mujeres.

Mujer y Talento actua en aquellos ambitos donde existe una falta de igualdad que impide el
afloramiento del talento en cualquiera de sus formas. No existe una razén légica o “natural”
para determinar que una carrera académica o profesional esté mas indicada para hombres que

para mujeres o viceversa.

e Promover, impulsar, estimular, divulgar, apoyar y defender el desarrollo del talento cantabro
en el ambito educativo, social, cultural, deportivo, artistico y profesional.

e Generar oportunidades reales en el desarrollo del talento cantabro y en su incorporacion al
mercado laboral con las mejores condiciones de competencia y profesionalidad.

e (Colaborar con otras instituciones/entidades que tengan fines analogos a los de la
Asociacion Mujer y Talento.



Después de 7 temporadas de desarrollo del programa STEM Talent Girl en Cantabria en
colaboracion con la Fundacion Asti para impulsar las carreras STEM (Ciencia, Tecnologia,
Ingenieria y Matematicas), MyT ha disefiado un nuevo proyecto (‘STEAM Cantabria’)
adaptado al momento actual para inspirar € impulsar a jovenes en su desarrollo personal y
profesional en las areas STEAM, donde incluimos las ‘A’ de Artes como una de las

novedades frente a afios anteriores.
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Deportes

La misién es desarrollar y fortalecer el talento y los valores del trabajo en Equipo mediante

la practica del deporte.

Durante 15 afios el Club Deportivo Talent ha impulsado el talento femenino a través del
baloncesto. El Equipo, compuesto por jugadoras de gran nivel tanto regional, nacional e
internacional, ascendid a Liga Femenina 2, un hito histérico en Cantabria al convertirse en el

unico Equipo en alcanzar esa categoria.

Esta temporada, Mujer y Talento se ha embarcado en un nuevo proyecto deportivo de
Equipo, el Ultimate Frisbee, que comparte los valores de la Asociacion. Se trata de un
deporte sin contacto y auto arbitrado que puede jugarse tanto en playa como en hierba.
Hay 3 categorias: mixta, femenina y masculina. Los jugadores, jueces del juego, conocen

las reglas y hacen las ‘llamadas’ necesarias siguiendo los principios del Spirit.

Pero... {Qué es el Spirit? El Spirit es el principio de juego limpio. Se rige por 5 puntos:
Conocimiento y uso de las reglas, Falta y contacto fisico, Imparcialidad, Actitud positiva y

Autocontrol y Comunicacion.

Este deporte, en el que hombres y mujeres tienen la oportunidad de competir en igualdad y
brinda la posibilidad de aprender los valores del Spirit, hizo que Mujer y Talento se viera
muy reflejada con el respeto, la deportividad y la igualdad que se quiere transmitir como

Asociacion.



Continuamos ampliando la colaboracién con la Fundacion Albéniz en la organizacion de
Conciertos-Experiencia, —teniendo como base el Centro Botin—, y que esta temporada ha
tenido como figura central a la pianista rusa Mariam Chitanava, estudiante de la Escuela

Superior de Musica Reina Sofia, gran persona y gran artista.

Desde Grupo Tirso seguimos colaborando en los Encuentros de Musica y Academia y el

Concurso Internacional de Piano Paloma O’Shea, ahora en stand-by.




La Asociacién, ademas de estar fundada y respaldada por relevantes empresas familiares
cantabras, ha conseguido el apoyo de Administraciones Publicas, Universidades, grupos de
comunicacion, instituciones y empresas —la mayor parte cantabras—, lo que ha ayudado a

construir las bases de un proyecto sélido y viable.
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El Gobierno de Cantabria, con su Presidenta al frente, asi como la Consejeria de Educacion,
Cultura y Deporte, la Direccién General de la Mujer, el Parlamento de Cantabria y el
Ayuntamiento de Santander, han apoyado desde sus inicios a la Asociacion. La comunidad
universitaria también forma parte del programa ‘STEAM Cantabria’. La Universidad de
Cantabria participa de forma activa proponiendo mentoras y organizando actividades de

alto impacto para los jévenes.

El tejido empresarial cantabro se ha hecho eco del proyecto y contamos con mas de 30

empresas regionales que apoyan y participan activamente en el programa.



En cuanto a las actividades desarrolladas desde el inicio del curso, podemos mencionar las

siguientes:

e Masterclass

Las Masterclass realizadas cuentan con ponentes de primer nivel. Las mentoras, con un
reconocido prestigio profesional, momentos previos a la charla, se dirigen a los alumnos en

dindmicas de grupo con la intencidn de crear vinculos entre ellos y con la propia mentora.

A continuacion, y después de atender a los medios de comunicacion para colaborar en la
difusion del programa, comienza la conferencia abierta al publico en la que las ponentes
comparten su experiencia tanto profesional como personal y su historia para que sirva como

ejemplo a los jévenes cantabros que en pocos afos decidiran su futuro.
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Las Masterclass de las que pudimos disfrutar durante el curso escolar 2023/2024 fueron:

MASTERCLASS PRESENCIAL CON MONICA SAN JOSE
Fecha: 21 de noviembre 2023

Ubicacién: Palacio de Festivales, Sala Argenta.
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Méodnica San José, International Sales Leader and Fashion Industry Strategy

Vicepresidenta de Ventas EMEA en Kontoor Brands Inc.

Profesional con mas de 30 afios de experiencia en el sector moda, dirigiendo equipos
comerciales internacionales y gestionando diversos canales de venta, fisicos o digitales,
directos o indirectos. En su larga trayectoria profesional ha trabajado en empresas nacionales
como Roberto Verino o El Corte Inglés o en grandes corporaciones internacionales como VF

corp, Levis o Kontoor Brands donde ha ocupado distintos puestos directivos.
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MASTERCLASS PRESENCIAL CON CRISTINA ALEIXENDRI
Fecha: 05 de marzo 2024

Ubicacion: Palacio de Festivales, Sala Argenta.
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Cristina Aleixendri, Directora de Operaciones y Cofundadora de bound4blue. Aleixendri
estudié ingenieria aeronautica en la Universidad Politécnica de Cataluia y tiene formacion en

negocios, lo que le llevé a fundar su propia empresa, bound4blue.
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MASTERCLASS PRESENCIAL CON MARIA CASARES

Fecha: 16 de mayo 2024

Ubicacién: Palacio de Festivales, Sala Argenta.
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Maria Casares, Directora de Sostenibilidad de EDP Espafa

Maria Casares es economista por la Universidad Complutense de Madrid (UCM) y PADE por

el IESE Business School.

Tras mas de 30 afos trabajando para EDP en diferentes areas, actualmente ocupa el puesto
de Directora de Sostenibilidad, posicién desde la que despliega proyectos y acciones

ambientales y sociales que acomparfan a los negocios de la empresa en Espafia.
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e Sesiones de Shadowing.

Una de las tareas de la Asociacion consiste en reclutar y mantener una buena bolsa de
mentoras compuesta por mujeres. Las expertas comparten con nuestros alumnos sus
experiencias en diversas sesiones, cuyo obijetivo es acercar a los mas jévenes la realidad

del mundo laboral.

e Visitas a empresas y talleres.
La Asociacion, gracias al apoyo de grandes instituciones que la respaldan, ha organizado
visitas a los centros de investigacién y emprendimiento mas relevantes de nuestra

comunidad. Por ejemplo: la fabrica de Solvay.

VISITA SOLVAY 2024

Mas de 50 jovenes provenientes de diversos centros educativos como La Salle Los Corrales,
Decroly, IES Valle de Camargo, Centro Puente | Santander o Marqués de Santillana, tuvieron la
oportunidad de sumergirse en el corazén industrial de una de las empresas mas emblematicas

de la region.

La jornada comenzd con una detallada presentacion sobre la historia y los valores que
impulsan a Solvay, destacando su compromiso con la seguridad, la calidad y el medio
ambiente. Los estudiantes recibieron una visién integral sobre la importancia de la empresa en

la comunidad céntabra y su relevancia a nivel global.

Posteriormente, los jévenes realizaron el recorrido por las instalaciones de la planta industrial
de Torrelavega, donde pudieron observar de primera mano el proceso de produccion y el

funcionamiento de la fabrica.

VISITA 3
SOLVAY
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e Taller “STEAM speed chat” (15/02/2024)

Con motivo del Dia Internacional de la Mujer y la Nifia en la Ciencia, ofrecimos a las alumnas
del programa ‘STEAM Cantabria’ la posibilidad de conocer de cerca a grandes cientificas
pertenecientes a la comunidad de la Universidad de Cantabria. Fue una gran oportunidad de
escuchar y compartir experiencias de una manera personal con las profesionales. Las alumnas

se sentaron en grupos en distintas mesas, rotando las cientificas por todas ellas.

e Concierto Mujer y Talento en el Centro Botin. (08/05/2024)

La Asociacion Mujer y Talento, en colaboracion con la Fundacion Albéniz y la Escuela Superior
de Musica Reina Sofia, organiza cada afo un concierto-experiencia en el Centro Botin. Este
tipo de encuentros se crean con el doble objetivo de disfrutar de la musica clasica y de
conocer de cerca casos de éxito de mujeres que se abren camino en el exigente campo de la

musica.

Esta ultima temporada, el concierto estuvo a cargo de la pianista rusa Mariam Chitanava,
alumna de la Escuela Superior de Musica Reina Sofia. Desde la organizacién apostamos por
una propuesta artistica diferente. Durante la interpretacion de las partituras, la artista tuvo la
oportunidad de compartir su historia personal, sus comienzos, sus experiencias y su carrera

como artista.
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PROGRAMA

- La Polonesa-Fantasia op. 61 en la bemol mayor, compuesta por Fréderic Chopin
- La Balada niumero 2 S.171 en si menor, de Franz Liszt
- La Sonata numero. 2 op. 14 en re menor, compuesta por Serguéi Prokoéfiev

- La Sonata numero. 2 op. 14 en re menor, compuesta por Serguéi Prokéfiev

MARIAM CHITANAVA

Comenzo sus estudios musicales en la Escuela de Musica para Nifios de Oborin y los continué
en la Escuela Central de Musica del Conservatorio de Moscu. Posteriormente, estuvo en el
Conservatorio Estatal Tchaikovsky y actualmente es alumna de la Escuela Superior de Musica

Reina Sofia.

A pesar de su corta edad, sus manos han tocado pianos de varias partes del mundo. Ha dado
conciertos en su ciudad natal y se ha presentado en la Sala Rachmaninov del Conservatorio
Estatal Tchaikovsky y la Gran Sala de la Escuela Central de Musica del Conservatorio de

Moscu. Ademas, ha actuado en distintas ciudades de Alemania y Francia.
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e Participacion en el Congreso ‘Educando en ODS’

A finales de mayo, el Palacio de Exposiciones de Santander acogio el | Congreso
Internacional de Jévenes por los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), liderado
por el IES Leonardo Torres Quevedo de Santander, y que bajo el epigrafe 'Educando
en ODS' , sirvid para mostrar el compromiso social para implicar a las nuevas

generaciones en un desarrollo sostenible.

S
EDUCAND <:#
| CONGRESO INTERNACIONAL

DE JOVENES POR LOS ODS:
EDUCANDO EN ODS

23 Y 24 DE MAYOD

b PALACIO DE EXPOSICIONES
= DE SANTANDER

UN CONCRESO

DE
ESTUDIANTES
PARA
ESTUDIANTES

PATROCINAN:
® 1 UC i S ~eia- DS o

MAS INFORMACION EM:
‘congrean.sdecandosinstorreigeevedn.nat
o

@congresceducando
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RECURSOS MATERIALES Y PERSONAL IMPLICADO

Las actividades que desarrollamos durante la temporada 2023-2024 con el Programa ‘STEAM

Cantabria’ son:
Masterclass:

Para la realizacion de las Masterclass es necesario contar con un espacio que pueda acoger a
publico y ponente y que permita, ademas, realizar dindmicas con las alumnas. Dichas charlas
se han venido desarrollando en la Sala Argenta del Palacio de Festivales de Santander y en el
salén de Actos de la Facultad de Caminos de la Universidad de Cantabria. Cada temporada se
celebran un total 3 Masterclass, —una cada trimestre—, una cita en la que diferentes ponentes

acuden a transmitir su profesion y su experiencia personal a lo largo de su carrera.
Talleres:

Los talleres realizados son de lo mas variado. Por ello requerimos, en muchas ocasiones, de
aulas o espacios que nos permitan realizar las distintas actividades. La Universidad de
Cantabria ha sido en muchas ocasiones el espacio elegido para desarrollar este tipo de

encuentros.
Visitas a empresas:

Gracias al compromiso de importantes empresas de la regidon, ofrecemos a las alumnas visitas
guiadas a sus instalaciones, acercandose asi al mundo laboral a través de distintas

experiencias reales y de gran impacto.
Coordinador de Proyectos de la Asociacion:

En la actualidad la Asociacion cuenta con una persona contratada que se dedica
especificamente a la organizacién del Programa ‘STEAM Cantabria’ de lunes a viernes.
Desarrolla su trabajo en una oficina instalada en el domicilio fiscal de la Asociacién Mujer y

Talento, equipada con todas las necesidades que el Programa requiere.
Sus tareas van orientadas a la realizacién de todas las actividades y éxito del Programa:

. Organizacién y preparacién de las sesiones de Masterclass

o Coordinacion de las sesiones de shadowing
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o Contacto con las ponentes

. Organizacioén y preparacion de los talleres, actividades y visitas a empresas
. Contacto con las mentoras

. Contacto con las empresas

. Gestion administrativa

. Comunicacién con alumnas participantes y sus familias

. Coordinacion de las herramientas de comunicacién del proyecto

o Servicio de informacion

Recurso soporte de comunicacion y servicio audiovisual.

Cada ponencia se graba de manera integra con el fin de poder compartirla en YouTube para
brindar la posibilidad a todos los publicos de escuchar la historia de mujeres relevantes.
Ademas, se crean pildoras a modo resumen de cada encuentro para compartir en redes
sociales con los seguidores de la Asociacion en Instagram, LinkedIn y Facebook. La Agencia
de comunicaciéon encargada de cubrir nuestros actos, TREVOL AUDIOVISUAL, comparte
notas de prensa con medios de comunicacion para crear el mayor impacto posible de nuestras

actividades.

Numero de alumnos a los que llega el programa | Nimero de centros educativos

a los que llega el proyecto

Nuestro objetivo es siempre que la informaciéon llegue a todos los centros educativos,

publicos, privados o concertados, y a todos los alumnos que estudian en ellos.

Para lograrlo, contamos con la colaboracion de la Consejeria de Educacion, que transmite la

informacion a todos los centros.

Ademas, reforzamos la comunicacién con el envio del dossier a AMPAS, familias participantes,

RRSS y pagina web.
Centros educativos de los alumnos participantes:

e Colegio Castroverde (Santander)

e C.E.O. Principe de Asturias (Ramales)

e Colegio Escolapios Calansanz (Santander)
e Colegio Altamira (Revilla)

e Colegio Atalaya (Santander)
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Compania de Maria-La Ensefhanza (Santander)
Colegio Mercedes Santander (Santander)
Colegio Cumbres (Santander)

Colegio Esclavas (Santander)

Colegio Jardin de Africa (Santander)

La Salle Santander (Santander)

Colegio Sagrada Familia (Herrera de Camargo)
Colegio San José (Santander)

Colegio San José Astillero (El Astillero)
Colegio kostka (Santander)

Colegio La Salle (Santander)

Colegio Santa Maria Micaela (Santander)
Colegio Torrevelo-Penalabra (Mogro)

IES Fuente Fresnedo (Laredo)

IES La Marina (Santa Cruz de Bezana)
IES Pefnacastillo (Santander)

IES Estelas de Cantabria (Los Corrales de Buelna)
IES Leonardo Torres Quevedo (Santander)
IES Nueve Valles (Puente San Miguel)

IES Alberto Pico (Santander)

IES Ataulfo Argenta (Castro Urdiales)

IES Cantabria (Santander)

IES El Astillero (El Astillero)

IES Garcilaso de la Vega (Torrelavega)

IES José del Campo (Ampuero)

IES La Albericia (Santander)

IES Las Llamas (Santander)

IES Manuel Gutiérrez Aragon (Viérnoles)
IES Marqués de Santillana (Torrelavega)
IES Muriedas (Muriedas)

IES Ocho de Marzo (Castro Urdiales)

IES Ria Del Carmen (Muriedas)

IES Ricardo Bernardo (Solares)

IES Santa Clara (Santander)

17



e |ES Valle de Piélagos (Renedo de Piélagos)

e |ES Villajunco (Santander)

e |ES Zapatero Dominguez (Castro Urdiales)

e |ES La Granja de Heras (Medio Cudeyo)

e |ES Lope de Vega (Santa Maria de Cayon)

e |ES José del Campo (Ampuero)

e |ES Zapatodn (Torrelavega)

e |ES Maria Telo (Los Corrales de Buelna)

e |ES Augusto Gonzalez de Linares (Santander)

e Colegio Nuestra Senora de La Paz (Torrelavega)

e Colegio Maria Reina Inmaculada (Santander)

DIFUSION EN MEDIOS
La Asociacion Mujer y Talento cuenta con el apoyo de importantes medios de comunicacion
como la Cadena Ser, El Diario Montanés o RTVE en Cantabria, que muestran todo su

interés en dar a conocer y difundir las actividades que Mujer y Talento desarrolla.
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https://www.instagram.com 7FJIRcLit8
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PODCAST

https://cadenaser.com/podcast/radio-santander/hoy-por-hoy-cantabria/

Ademas, cada viernes previo a la Masterclass, se hace una entrevista en Hoy por Hoy

Cantabria con Maria Gutiérrez, a la ponente invitada.

El Diario Montanés, por un lado, hace difusién de cada Masterclass anunciando el cartel
entre sus paginas, y por otro, nos invita a transmitir informacion a sus lectores sobre las

actividades desarrolladas en la Asociacion Mujer y Talento. A continuacion, un ejemplo:

El encarecimiento de la TUS ANUNCIOS Bruselas impone a Apple TUS ANUNCIOS
vivienda amenaza con la ki G una multa histérica
pobreza a otros 780.000 nifios :

i =

1.840 millones de euros

Todo el contenido es compartido en las RRSS de la Asociacion tanto en Instagram como en

Facebook, Linkedin y Youtube.



https://cadenaser.com/podcast/radio-santander/hoy-por-hoy-cantabria/
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Ademas la Asociacion recoge en formato video todas las ponencias que se podran visualizar

tanto a través del canal YouTube de la Asociacion:

https://youtube.com/channel/UCWxi99FWqg5y1raKFMULRYmg/videos

La Asociacion Mujer y Talento cuenta con una pagina web con toda la informacién de los

programas desarrollados, asi como de las empresas e instituciones que apoyan los proyectos.

https://mujerytalento.com/

Comunicaciones en RRSS desde la cuenta de Asociacion Mujer y Talento.

e Twitter https://twitter.com/mujerytalento

e Instagram https://www.instagram.com/asociacionmujerytalento/

e [Facebook https://www.f k.com/MujeryTalent

e [inkedin https://www.linkedin.com/company/mujer-y-talent

MyT cuenta con una newsletter mensual con mas de 600 personas inscritas.
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Educacién: Programa ‘STEAM CANTABRIA’
STEM Talent Girl es ahora STEAM Cantabria.

‘STEAM Cantabria’ es un proyecto de mentorizacion para el desarrollo del
Talento STEAM (Science, Technology, Engineering, Art and Mathematics) y el
fomento y combinacion de vocaciones cientifico-tecnolégicas y artisticas,
dirigido a jovenes con el objetivo de fomentar el interés y la participacion en
areas cientificas y tecnolégicas, al mismo tiempo que se reconoce la
importancia del pensamiento creativo y la expresion artistica.

Este enfoque busca no solo desarrollar habilidades técnicas, sino también
cultivar la imaginacion, la innovacién y la resolucion de problemas desde
multiples perspectivas.

Nuestros objetivos sociales se centran en inspirar y empoderar a jovenes, con
un enfoque especial en las chicas, para que puedan forjar carreras
profesionales de amplio desarrollo en el presente y el futuro. La presencia
femenina en el ambito de las areas STEAM (Ciencias, Tecnologia, Ingenieria,
Artes y Matematicas) sigue siendo significativamente inferior a la de los
hombres.

Las estadisticas globales muestran que solo el 20% de los trabajos en este
campo estan ocupados por mujeres. Este desafio subraya la importancia de
iniciativas como el Programa ‘STEAM Cantabria’, que busca no solo promover
la igualdad de género en las disciplinas cientificas y tecnoldgicas, sino también
en las artes y otras areas relacionadas con STEAM. Estamos comprometidos
en inspirar y apoyar a jovenes, para que puedan explorar y desarrollar sus
talentos que desempefan un papel fundamental en nuestro mundo actual y
futuro.

Contenido del programa:

e Eventos: se realizaran 3 grandes eventos a lo largo del curso académico,

organizados en colaboracion con la Consejeria de Educacion del Gobierno de
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Cantabria, con la participacion de varios centros educativos simultaneamente
y empresas con presencia en nuestra region.

Espejos: se llevan a cabo sesiones de mentoria especialmente disefiadas para
alumnas. Después de siete afos, hemos reunido un destacado grupo de
mentoras en nuestra Asociacién, todas ellas expertas en diversas disciplinas
de Ciencia, Tecnologia, Ingenieria, Arte y Matematicas (STEAM).

Talleres: se llevan a cabo actividades didacticas en una amplia variedad de
temas, que incluyen ciberseguridad, habilidades de comunicacién verbal y no
verbal, visitas a empresas, programacioén y robdtica, técnicas de negociacion y
debate, sesiones de fomento de la creatividad, y emocionantes eventos como
conciertos. Esto es posible gracias a la colaboracion de las empresas

asociadas con las que contamos.

Impacto: esta ultima temporada hemos contado con la participacion de mas
de 1.500 personas en las actividades organizadas por la Asociacion. En la
proxima temporada queremos que ese numero crezca (alcanzar +2.500) y

llegue asi a un publico mas amplio.
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Educacion: El Show de la Palabra - con Monica Bobeda

Continuar con la programacion de ‘El Show de la Palabra’, de la profesional Mdnica
Bobeda. Se trata de un espacio formativo donde cualquier persona puede superar
su miedo escénico y desarrollar sus habilidades de comunicacién a través de una
experiencia “divertida, productiva y efectiva”. Un complemento enriquecedor que

afade valor a la preparacion educativa que ofrecemos desde Mujer y Talento.

Deportes: TIRSO YSONDOS COROCOTTA ULTIMATE
CANTABRIA

En un apasionante paso hacia la igualdad de género en el mundo del deporte, la
pasada temporada 2023/2024 desde la Asociacion Mujer y Talento comenzo con una
nueva iniciativa: TIRSO YSONDOS COROCOTTA. Este deporte mixto revolucionario
tiene como objetivo crear un espacio inclusivo donde hombres y mujeres puedan

competir juntos en igualdad de condiciones y con respeto mutuo.

TIRSO YSONDOS ULTIMATE COROCOTTA no solo busca combatir la desigualdad de
género en el deporte a través de esta emocionante practica deportiva, aspira a
transformar las percepciones culturales arraigadas y avanzar hacia una mayor
igualdad de género en el ambito deportivo. Esta iniciativa no solo beneficiara a los
deportistas, sino que también esperamos que inspire a toda la comunidad a abrazar la

igualdad y a celebrar la diversidad en el deporte.

Acerca del Equipo:

Los logros del Equipo "Ultimate Corocotta" con 18 campeonatos de Espana y 13
premios al mejor espiritu de juego, demuestran un nivel excepcional de éxito en el
Ultimate y un compromiso constante con los valores del juego y de respeto por el

deporte.

Ademas, sus éxitos en competiciones europeas, como el 4° puesto en playa mixto en
2023 y el 2° puesto en hierba master mixto en 2017, demuestran su habilidad para
competir a nivel internacional y obtener posiciones destacadas. Su participacién en

competencias mundiales, como el 18° puesto en hierba mixto en 2014, subraya la
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competencia de alto nivel que enfrentan y su capacidad para representar al club y al
pais en un escenario global. En general, el Equipo es un ejemplo notable de
excelencia atlética, valores deportivos y compromiso. Sus logros y su enfoque en el
espiritu de juego positivo contribuyen significativamente al crecimiento y la promocion

del deporte tanto a nivel local como internacional.

El 2023 el equipo logré un 2° puesto en el regional y un 4° en el Campeonato de
Espafia. Asimismo cabe destacar la plaza conseguida para el mundial que se celebro

el pasado mes de octubre del 2023.

En el ultimo campeonato de Espana celebrado en Valencia a finales de marzo de

2024, los equipos Open y Women alcanzaron el 6° y 5° puesto, respectivamente.
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